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	ファシリテーター
	近藤
	書記
	榊原瑞恵

	現用の課題
	マイナス発言が多く、新たな取り組みにも非協力的なAさん。ベテランで声も大きく、周りのスタッフも気を遣っている。

	目的
	Aさんが他のスタッフと協力して働けるようになり、チームワークがよい施設になる！

	目標
	現チームで12月クリスマス会を実行し成功させる
（成功体験の共有）


アクションプラン
	時期
	タスク
	担当者

	次回イベント委員会
	実行委員チーム編成を行う
	所長・相談員・リーダー

	
	Aさんには実行委員サブリーダーな役割を担ってもらう
	所長・相談員・リーダー

	
	One-on-oneミーティングにて役割説明を行う
	リーダー

	イベント委員会
	クリスマス会進行表で進行確認を行う
	相談員
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介護経営カレッジ　施設長＆リーダー養成コース
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